Regulamin Swietlicy
dzialajgcej przy Szkole Podstawowej nr 257
im. prof. Mariana Falskiego w Warszawie

Podstawa prawna funkcjonowania swietlicy:
I. Ustawa z dn. 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 poz. 59)
Il. Ustawa z dn. 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 1997, Nr 133, poz. 883)

lll. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 17 marca 2017r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649 z p6zn. zm.)

IV. Statut Szkoty Podstawowej nr 257 im. prof. Mariana Falskiego

§1

Postanowienia ogdlne

1. Swietlica jest integralng cze$cig szkoty — w swojej dziatalnosci programowej realizuje cele i
zadania szkoty, ze szczegolnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo-opiekunczych,
przyjetych w:

* Statucie Szkoty

* Planie pracy swietlicy

* Programie wychowawczym i profilaktycznym szkoty

2. Zadania $wietlicy realizowane sg w oparciu o roczny plan pracy (opracowywany przez kierownika
Swietlicy) oraz plany pracy dla poszczegolnych grup swietlicowych (opracowywane przez nauczycieli
Swietlicy).

3. Regulamin Swietlicy opracowywany jest przez kierownika swietlicy, wychowawcow i zatwierdzany
przez dyrektora szkoty. Podlega zmianom zgodnie z przepisami prawa.

§2
Cele i zadania swietlicy
1. Wychowawcy w swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom i mtodziezy:
» Zorganizowang opieke wychowawczg
e Warunki do nauki wtasnej
* Pomoc w nauce
e Kulturalng rozrywke i zabawe
* Wihasciwe wzorce kultury osobistej i wspotzycia w grupie
* Rozwoj zainteresowan i uzdolnien
* Stymulowanie postawy tworczej
* WWdrazanie do samodzielnej pracy umystowej
* Pomoc w umiejetnosci nawigzywania prawidtowych relacji kolezenskich

* Pomoc w odkrywaniu przez dzieci swoich mocnych stron



* Kulturalny wypoczynek
* Wdrazanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia
* Wspotprace ze specjalistami, nauczycielami i rodzicami.
2. Do zadan swietlicy nalezy:
* Organizowanie opieki wychowawczej, wypoczynku i zabawy
* Organizowanie pomocy w nauce
* Tworzenie warunkow do nauki wiasnej
* Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniow
* Organizowanie gier i zabaw ruchowych, majgcych na celu prawidtowy rozwdgj fizyczny
* Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan

» Stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek,
ksztatcenie nawykéw kulturalnego zycia codziennego

* Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia

» Ksztattowanie nawykow kulturalnego zycia codziennego

* Rozwijanie samodzielnosci i aktywnosci

* Rozwijanie postaw asertywnych

* Organizowanie dozywiania poprzez opieke w stotéwce szkolnej

* Wspotpraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do swietlicy szkolnej, a takze
wspotpraca ze specjalistami szkolnymi.

§3
Zatozenia organizacyjne

1. Swietlica dziata w dni pracy szkoty w godzinach 7:00 - 17.30

2. Nadzor pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje kierownik i dyrektor szkoty.

3. Caloksztatt pracy swietlicy szkolnej organizuje i bezposrednio jg nadzoruje kierownik swietlicy
szkolne;.

4. Kwalifikacja uczniéw do $wietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszen obowigzujgcych w
szkole, ktore wypetniajg rodzice (opiekunowie). Karty zapisu ucznia do swietlicy znajdujg sie na
stronie internetowej szkoty, u kierownika swietlicy i w sekretariacie szkoty.

5. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, gdzie liczba ucznidéw nie powinna
przekraczac 25 osob. W szczegolnych sytuacjach liczba uczniow moze by¢ wieksza.

6. Opiekg wychowawczg objeci sg uczniowie:
 Zapisani do Swietlicy
» Skierowani do swietlicy z powodu nieobecnosci nauczyciela lub czekajgcy na zajecia lekcyjne
» Zwolnieni z uczeszczania na zajecia np. wychowania fizycznego, religii i in.

* Oczekujacy na zajecia dodatkowe



7. Dziecko ze Swietlicy odbiera¢ moga jedynie rodzice/prawni opiekunowie oraz wyznaczone przez
nich osoby wpisane do karty zgtoszenia dziecka do swietlicy. Po odebraniu dziecka przez
rodzicow/opiekunéw prawnych przebywa ono pod wytgczng ich opiekg. Rodzice/opiekunowie prawni
nie przebywajg na terenie placu zabaw, boisk szkolnych, stotowki w czasie pracy szkoty.

8. Obowigzkiem rodzicow/opiekunéw prawnych jest odbieranie dziecka punktualnie.

9. Jesli nauczyciel swietlicy ma podejrzenie, ze rodzic/opiekun prawny lub inna osoba odbierajgca
dziecko jest pod wptywem alkoholu, dziecko pozostaje w swietlicy. O zaistniatej sytuaciji
powiadamiany jest drugi rodzic, ktéry powinien odebra¢ dziecko. W przypadku odmowy
zawiadamiane sg stosowne instytucje. O zaistniatej sytuacji nauczyciel niezwtocznie informuje
kierownika swietlicy/dyrektora/wicedyrektora. Jesli powtorzy sie sytuacja, ze dziecko odbiera
rodzic/opiekun prawny podejrzany o nietrzezwos¢ szkota niezwtocznie informuje stosowne
instytucje.

10. Kazda zmiana decyzji rodzicow w kwestii pobytu dzieci w swietlicy musi by¢ przekazana w
formie pisemnej z datg i podpisem, ewentualnie przekazana kierownikowi swietlicy poprzez e-
dziennik.

11. Uczniowie przebywajgcy w Swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania kontraktu swietlicowego,
zawartego pomiedzy wychowawcami a uczniami.

4
Prawa i obowigzki ucznia uczes§zczajqcego do swietlicy szkolnej

1. Wychowanek ma prawo do:

* Wiasciwie zorganizowanej opieki

« Zyczliwego traktowania

* Poszanowania godnosci osobistej

* Ochrony przed przemocg fizyczng i psychiczng

* Wyboru zaje¢ dodatkowych zgodnie z zainteresowaniami

* Uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce

* Rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien

 Korzystania z pomocy dydaktycznych, gier i sprzetu audiowizualnego bedgcego na
wyposazeniu Swietlicy.

2. Wychowanek jest zobowigzany do:
* Przestrzegania regulaminu wewnetrznego swietlicy
* Przestrzegania zasad wspoizycia w grupie
* Wspdtpracy w procesie wychowania i opieki
* Uczestniczenia w zajeciach organizowanych w swietlicy
* Kulturalnego zachowywania sie
* Respektowania polecen nauczyciela
* Nieopuszczania swietlicy szkolnej, bez uprzedniego zgtoszenia wychowawcy

* Nieoddalania sie od grupy, podczas wyjs¢ poza sale swietlicowg



* Ponoszenia odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie.

§5
Nagrody i kary

Stosowane nagrody i wyrdznienia oraz kary sg zgodne z obowigzujgcym w szkole zapisami w
Statucie Szkoty.

1. Wyrdznienie wobec grupy przez wychowawce Swietlicy.

2. Pochwata lub upomnienie udzielone przez wychowawce Swietlicy lub kierownika.

3. Nagroda rzeczowa — catoroczny konkurs ,Super Swietlik” na podstawie regulaminu $wietlicowego.

4. Informowanie rodzicow o pozytywnym lub ztym zachowaniu ucznia (zapis w dzienniczku ucznia,
informacja w dzienniku elektronicznym, rozmowa z rodzicami).

5. Odnotowywanie punktéw z zachowania w dzienniku (zaréwno dodatnich jak i ujemnych).

6. Zachowanie sie ucznia na swietlicy ma wptyw na srédroczng i roczng ocene zachowania.

Zasady oceniania zachowania w czasie pobytu w swietlicy w klasach 4-6

Pozytywne zachowanie ucznia

Lp. Rodzaj zaangazowania Czestotliwos¢
oceniania

1. Praca na rzecz swietlicy: zaangazowanie w prace na rzecz kazdorazowo
Swietlicy, aktywny udziat w akcjach, projektach, pomoc
nauczycielowi w organizowaniu zajec itp. 2-10 p.

2. Pomoc kolegom w nauce: pomoc w odrabianiu pracy kazdorazowo
domowej, pomoc w nadrabianiu zalegtosci itp. 2-10 p.

3. Wolontariat: zaangazowanie w akcje prowadzone w Swietlicy semestralnie
5-10 p.
4, Wysoka kultura osobista: odpowiednie zachowanie podczas kazdorazowo

pobytu w Swietlicy, udziat w zajeciach, odpowiednie
zachowanie podczas pobytu na swiezym powietrzu itp. 2-5 p.

5. Udziat w konkursach swietlicowych: kazdorazowo
Etap szkolny — 5 p.
Etap reprezentowanie swietlicy w pozostatych etapach — 10 p.

6. Wykonywanie pracy dodatkowej: rozwijanie wtasnych pasji, Kazdorazowo, po
uzdolnien, zainteresowan (np. praca z kartami pracy wczeshiejszym
dodatkowej, rozwigzywanie zadan matematycznych, uzgodnieniu z
rozwigzywanie krzyzoéwek itp.) 2-10 p. wychowawcg Swietlicy

Negatywne zachowanie ucznia



Lp. Rodzaj zachowania Czestotliwosé
oceniania

1. Zaktocanie zajec swietlicowych: przeszkadzanie w zajeciach, Kazdorazowo po braku
niewykonywanie poleceh nauczyciela, uzywanie telefonow w reakcji na upomnienie
czasie pobytu w sSwietlicy itp. -1 do -5 p.

2. Niewtasciwe zachowania: Kazdorazowo
Uzywanie wulgaryzmow: -5 p.
Aroganckie odzywanie: -10 p.
Oktamywanie nauczycieli: -10 p.
Udziat w bojce: -5 p. do -20 p.
Dokuczanie innym, osmieszanie, zastraszanie itp.: -2 p. do -20
p.

3. Swiadome niszczenie mienia: szkoty, $wietlicy lub innych: -10  Kazdorazowo
p.

§ 6

Wspotpraca z rodzicami

1. Bezposrednia — codzienny kontakt i rozmowy przy odbieraniu lub przyprowadzaniu dziecka do
Swietlicy.

2. Rozmowy telefoniczne.

3. Pisemne informacje do rodzicéw wpisane w dzienniczku ucznia lub e-dzienniku.

4. Coroczne spotkanie rodzicow z kierownikiem swietlicy, podczas ktorego przekazywane sg
wszystkie informacje dotyczace pracy i dokumentow swietlicy (szczegdlnie dla uczniow klas
pierwszych).

5. Przekazywanie Radzie Rodzicow finansowego rozliczenia wydatkow swietlicy (po | i Il semestrze).

7

Dokumentgcja sSwietlicy
. Regulamin swietlicy.
. Roczny plan pracy swietlicy szkolne;j.
. Roczne plany pracy opracowane przez wychowawcoéw dla poszczegolnych grup swietlicowych.
. Dziennik zajec.
. Karty zgtoszen dzieci do swietlicy.
. Sprawozdanie z dziatalnosci swietlicy szkolnej, sktadane po | i po Il semestrze roku szkolnego.

. Zeszyt protokotow zebran wychowawcow swietlicy oraz wydarzen majgcych miejsce w swietlicy.

0 N OO O A ODN -

. Dokumentacja finansowa.



§8

Zadania kierownika swietlicy

Do szczegotowych zadan kierownika Swietlicy nalezy:

* Organizacja pracy swietlicy w danym roku szkolnym.
» Opracowanie wewnagtrzszkolnych dokumentéw zwigzanych z dziatalnoscig swietlicy.

» Kierowanie pracg dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg nauczycieli — wychowawcow
Swietlicy szkolnej.

 Zatwierdzanie plandw zaje¢ dla poszczegolnych grup swietlicowych.
* Nadzorowanie przydziatu dzieci do poszczegdlnych grup swietlicowych.

* Podejmowanie decyzji zwigzanych z godzinami pracy swietlicy i poszczegolnych
wychowawcow.

* Zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu dzieci w swietlicy szkolne;j.
* Realizacja planu nadzoru pedagogicznego w zakresie dotyczgcym swietlicy.

* Wspétpraca z wychowawcami klas, rodzicami wychowankow, dyrekcjg szkoty i Srodowiskiem
lokalnym w celu zapewnienia wiasciwej realizacji funkcji swietlicy.

* Rozstrzyganie spraw spornych zwigzanych z pracg swietlicy oraz skarg zgtaszanych przez
rodzicow dzieci bedgcych wychowankami swietlicy a dotyczgcych szkolnej Swietlicy.

* Czuwanie nad wtasciwym prowadzeniem dokumentacji szkolnej zwigzanej z dziatalnoscig
Swietlicy.

* Wykonywanie czynnosci biurowo-administracyjnych, zwigzanych z dziatalnoscig swietlicy.
* Dysponowanie powierzonym mieniem szkoty.

* Podpisywanie odpowiedniej kategorii pism i dokumentéw zwigzanych z pracg swietlicy.

* Dysponowanie funduszami przeznaczonymi na funkcjonowanie $wietlicy szkolne;.

* Reprezentowanie interesow szkoty na zewnatrz w sprawach dotyczgcych swietlicy.

* Realizowanie polecen i zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

§9

Zadania nauczycieli swietlicy

Rzetelne realizowanie zadan zwigzane z powierzonym stanowiskiem:

1
2
3
4
5
6
7

. Zapewnienie bezpieczenstwa podczas zajec.

. Opracowanie ramowego planu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Systematyczne prowadzenie dokumentacji Swietlicowej i dziennika zajec.
. Przestrzeganie dyscypliny pracy.

. Sumienne spetnianie obowigzkoéw podczas wyznaczonych dyzurow.

. Prowadzenie zaje¢ wedtug ogdlnego planu, opracowanego dla grupy.

. Organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu majgcych na celu

prawidtowy rozwdj fizyczny uczniow.

8. Rozwijanie zainteresowan uczniow.



9. Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny oraz dbatos¢ o
zachowanie zdrowia.

10. Wspoipraca z rodzicami, specjalistami szkolnymi, pielegniarkg szkolng.

11. Dbanie o estetyke pomieszczen i aktualny wystroj swietlicy.

12. Wykonywanie prac zleconych przez kierownika swietlicy i dyrektora szkoty.

13. Zapoznanie uczniéw (w pierwszym tygodniu wrzesnia) z regulaminem swietlicy.

14. W sytuacji trudnej wychowawczo nauczyciel moze opracowac i podpisa¢ z wychowankami
kontrakt.

15. Uzgadnianie z kierownikiem potrzeb materialnych swietlicy.

16. Powiadamianie rodzicéw o niewtasciwym zachowaniu ucznia, jego trudnosciach, ktopotach
zdrowotnych itp.

17. Uczestniczenie w spotkaniach zespotu swietlicowego oraz w ramach pracy klasowych zespotéw
wychowawczych.

§10
Wyposazenie swietlicy

Swietlica wyposazona powinna by¢ w pomoce naukowe, sprzet i materiaty umozliwiajgce realizacje
planu pracy opiekunczo-wychowawczej:

* Sprzet audiowizualny

* Przybory sportowe do gier zespotowych

* Przybory do zabaw sportowych

* Ksigzki i gry do zajec artystycznych, technicznych itp.

* Artykuty i materiaty niezbedne do prowadzenia zaje¢ plastycznych, plastyczno-technicznych,
czytelniczych, muzycznych itp.

* Pomoce niezbedne do prowadzenia roznorodnych zajec¢ tematycznych.
* Miejsce do odrabiania prac domowych, cichej nauki i wypoczynku.

§ 11
Ochrona danych osobowych

1. Zasady dotyczgce przechowywania dokumentacji wewnetrznej swietlicy sg zgodne z
obowigzujgcymi przepisami prawa.



